TRIVIS — Stiedni SRola vefejnoprivni
a V35t odbornd $Rola bezpecnosti silnicni dopravy Jihlava,
S. 1. 0.

PROGRAM PORADENSKYCH SLUZEB
pro Skolni rok 2022/2023



I. Zakladni legislativni ramec

Poskytovani poradenskych sluzeb je uloZzeno zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Podle négj, odst. 1
pismeno f) a odst. 2 § 21, maji zaci a jejich zdkonni zastupci pravo na poradenskou pomoc
Skoly nejen v oblasti vzdélavani, ale i v oblasti prevence nezadouciho chovani.

Organizaci a oblast poradenské pomoci poskytované Skolou rozpracovava provadéci predpis k
tomuto zédkonu, kterym je vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a skolskych poradenskych zatizenich (novelizovano vyhlaSkou ¢. 116/2011 Sb.). Déle
je zohledinovana vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakl a studentl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a studentli mimotadné nadanych (novelizovano
vyhlaskou ¢. 147/2011 Sb.).

Od 1. 9. 2016 se vyrazné¢ méni piistup ke vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami na zéklad¢ zakona €. 82/2015 Sb. (novela skolského zadkona), § 16. Provadéci
uprava je uvedena ve vyhlasce €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zakli nadanych.

Il. Charakteristika a organizace poradenskych sluzeb

Poradenska ¢innost v nasi Skole je zajistovana skolnim poradenskym pracovistém (dale jen
SPP). SPP poskytuje bezplatné poradenské a konzultaéni sluzby zakém, jejich zakonnym
zastupcim a pedagogiim. K hlavnim ciliim SPP patfi iniciace aktivit vedoucich k vylepseni
socialniho klimatu Skoly — posileni pozitivnich vztahli mezi v§emi subjekty skoly, rozsifeni
oblasti primarni prevence a zkvalitnéni péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
SPP zajistuje poskytovani a koordinaci preventivnich, pedagogickych a poradenskych sluzeb
pfimo na 8kole. SPP tzce spolupracuje s vedenim $koly, s pedagogy a se §kolskymi
poradenskymi zatizenimi (PPP, SPC).

Tym SPP tvofi vychovné poradkyn& Mgr. Katefina Hovorkova a Mgr. Pavlina Helarova,
metodicka prevence Mgr. Monika Karlikova a kariérni poradci Mgr. Karel Dvotak a Mgr.
Katefina Hovorkova. Dale se na sluzbach SPP vyznamné podileji tfidni ucitelé.

Konzultaé¢ni hodiny (jiny termin dle domluvy):

Mgr. Katefina Hovorkova, vychovna poradkyné
Pa: 8.50 - 9.35

Mgr. Pavlina Helarova, vychovna poradkyné
Ct: 10:40 - 11.25

Mgr. Monika Karlikova, metodi¢ka prevence
St: 13.10 - 13.55

Mgr. Karel Dvorak, kariérni poradce
Ct: 12.20 - 14.00



Mgr. Katefina Hovorkova, kariérni poradce
P4: 9.50 — 10.35

I11. Popis a rozsah ¢innosti poradenskych pracovniki $koly

Cinnost jednotlivych pracovnikii vyplyva z piilohy ¢. 3 k vyhlagce ¢. 72/2005 Sb a je
nasledujici:

Vychovné poradkyné
Mgr. Katefina Hovorkova, Mgr. Pavlina Helarova

Vychovny poradce vykonava ¢innosti poradenské, koordina¢ni, informacni a metodické.

Poradenské, konzultacni a koordinacni ¢innosti:

- spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a sttedisky vychovné péce pfi zajisStovani
poradenskych sluzeb ptesahujicich kompetence skoly,

- spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pfi zajistovani podplirnych opatieni pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zprostfedkovani vstupni a prubézné diagnostiky
specialnich vzdé€lavacich potieb,

- spoluprace a komunikace mezi $kolou a zdkonnymi zastupci zakd,

- spoluprace se $kolnim metodikem prevence rizikového chovani a pedagogy pfi feseni
vyskytu rizikového chovani zaka ve skole,

- spoluprace s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy jednak pii feSeni vychovnych problému
zaku a jednak pii vytvareni pfiznivého klimatu ve Skole,

- komunikace se zéky s problematickym chovanim,

- komunikace s uciteli a pomoc pfi feSeni problémovych situaci ve tfidach,

- pomoc a organizace piipadnych interven¢nich programii ve tfidach s vychovnymi a
vzdelavacimi problémy,

- monitorovani a feSeni vyraznych potizi u téchto zaka a t¥id,

- pomoc pii vyhledavani zvlasté nadanych zak,

- v€asna intervence pii aktualnich problémech u jednotlivych zaki a v téidnich kolektivech,

- jednani s rodic¢i zakl pii feSeni vzdélavacich a vychovnych problémi zakd,

- individualni poradenstvi zakiim v osobnich, rodinnych a vztahovych problémech.

Metodické a informacni ¢innosti:

- podéani informace Zaktm a jejich rodi¢lim o moznosti feSeni problémull ve spolupraci s
vychovnym poradcem Skoly a dale s institucemi v poradenskych sluzbéach (osobni pfedstaveni
v den nastupu zaku do $koly),

- ve spolupraci s metodikem prevence rizikového chovani vytvareni preventivniho programu,
- participace na organizaci a tvorbé adaptacnich pobyti a dalsich zazitkovych aktivit skoly,

- ptiprava a zajiStovani odbornych ptrednasek a besed pro zaky,

- propagace oborl vzdélani - nabor zakt v rdmci Prehlidek Skol, jednani s uchazeci v rdmci
osobnich navstév (zak+rodice) a tfidnich kolektivii z okolnich §kol, ucast na Dni otevienych
dveri,

- spolupréce s 1ékati, odbory socialni péce, Policii CR pii feseni pedagogicko—
psychologickych problémii zaki,

- vedeni zapist z konzultaci se zaky a z jednani s rodici a event. dalSimi institucemi,

- Ucast na pedagogickych radach,

- pomoc s organizaci a administrativnim zajisténi piijimaciho fizeni,



- metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim s napliiovdnim podptrnych opatieni,

- ziskavani odbornych informaci z oblasti vychovného poradenstvi na odbornych pirednaskach
a seminafich podle aktualni nabidky vzdélavacich instituci a poskytovani ziskanych poznatka
ostatnim pedagogickym pracovnikim,

- cast na schlizkach potradanych pedagogicko-psychologickou poradnou pro vychovné
poradce,

- studium dostupnych zdroji se vztahem k vychovnym problémtim.

Skolni metodicka prevence
Mgr. Monika Karlikova

Metodické a koordinacni ¢innosti:

- koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho preventivniho
programu $koly,

- koordinace a participace na realizaci aktivit §koly zamétenych na prevenci projevil
rizikového chovani,

- metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikil Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni rizikového chovani,
- koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani,

- individualni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialn¢-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdé¢lavani,

- koordinace ptipravy a realizace aktivit zamé&fenych na zapojovani multikulturnich prvka do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizinc; prioritou v rdmci tohoto procesu je
prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souviseji s pfijiménim odliSnosti,

- koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s
poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal§imi odbornymi pracovisti,
zafizenimi a institucemi, které plisobi v oblasti prevence rizikového chovani,

- kontaktovani odpovidajiciho odborného pracoviste a participace na intervenci a nasledné
péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovani,

- studium dostupnych zdroju se vztahem k vychovnym problémum.

Informacni ¢innosti:

- zajiStovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o
nabidkach programi a projektli, o metodach a forméch specifické priméarni prevence
pedagogickym pracovniklim Skol,

- prezentace vysledkil preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti,

- navazovani kontaktli se spolupracovniky Skoly pro oblast prevence rizikového chovani,
zejména organil statni spravy a samospravy, stiedisek vychovné péce, poskytovatela
socialnich sluzeb, zdravotnickych zatizeni, Policie Ceské republiky, organt socialn&-pravni
ochrany déti, nestatnich organizaci plisobici v oblasti prevence, center krizové intervence a
dal$ich zatizeni, instituci a jednotlivych odbornikd,

- pfedavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikim skoly a Skolskému poradenskému zatizeni,



- vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v
souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich udajl a predavani informaci o realizovanych
preventivnich programech Skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych plant
prevence.

Poradenské ¢innosti:

- vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaku s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani
poradenskych sluzeb t€émto zaktim a jejich zédkonnym zastupctim, piipadné zajistovani péce
odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli,

- spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signali spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tfid a participace na sledovani urovné
rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole,

- ptiprava podminek pro integraci zaka se specifickymi poruchami chovani ve skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim Skolou a
specializovanymi skolskymi zafizenimi,

- distribuce materiali v ramci Skoly (propagacni, odborné),

- navstévy a exkurze s zaky na veletrzich pomaturitniho a dal$iho vzdé¢lani, piip. do
vybranych vysokych skol,

- individualni konzultace s konkrétnimi zajemci,

- kontakt s vychovnymi poradci z jinych Skol, konzultace a predavani zkusSenosti z volby
povolani.

Kariérni poradci
Mgr. Karel Dvorak, Mgr. Katefina Hovorkova

Metodické a koordinac¢ni ¢innosti:

- metodicka pomoc pedagogickym pracovniklim v otdzkéach kariérového rozhodovani zak,

- ziskavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi na odbornych prednaskach
a semindfich podle aktualni nabidky vzdé€lavacich instituci a poskytovéani ziskanych poznatkl
ostatnim pedagogickym pracovnikim,

- studium dostupnych zdroji se vztahem ke kariérovému poradenstvi.

Informacni ¢innosti:

- zaji§téni setkani zaka $koly s pracovnicemi informaé¢niho poradenského stiediska Utadu
prace Ceské republiky - kontaktniho pracovisté Jihlava a poskytovani informaci zakiim o
moznosti individudlniho vyuZiti informacnich sluZeb tohoto strediska.

Poradenské ¢innosti:

- koordinace poskytovani informaci o vysokych Skoléach,

- u zakl koncicich ro¢nikl individudlni a skupinova Setfeni k volbé povolani a individudlni
poradenstvi v této oblasti,

- distribuce materialti v ramci Skoly (propagacéni, odborné),

- poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami -
individualni pomoc pti hledani moznosti dalSiho studia a pfi uplatnéni na trhu prace,

- navstévy a exkurze s Zaky na veletrzich pomaturitniho a dal$iho vzdélani, ptip. do
vybranych vysokych skol,

- zajiStovani odbornych praxi u slozek IZS,

- individualni konzultace s konkrétnimi zajemci,

- poskytovani konzultaci zakonnym zastupciim ohledn¢ budouci kariéry zakda,



- kontakt s kariérnimi poradci z jinych skol, konzultace a pfedavani zkusenosti z volby
povolani.

IV. Strategie a program $kolniho poradenského pracovisté

Cilem a poslanim poradenstvi v nasi Skole je poskytovat efektivni, bezpe¢nou, divéryhodnou
sluzbu, ktera bude slouzit naSim zdktim, rodi¢tim a pedagogickym pracovnikiim.

Vzhledem k poctu zakt a velikosti Skoly je hlavnim cilem pfedchdzeni a feSeni socialné
nezadoucich jevi, jako je Sikana a kyberSikana, extremizmus, zaskolactvi, zavislosti na IT a
navykovych latkach.

Hlavni ukoly poradenstvi

1. Sluzba pro pomoc Zakim v obtiZnych Zivotnich situacich, pomoc Zaktim se studijnimi
obtiZemi, poradenstvi v oblasti rozvoje osobnosti

- zvladnout adaptacni obtize pfi vstupu na stiedni Skolu,

- pomahat upevnovat studijni ndvyky a dovednosti v rozvoji osobnosti,

- pomahat pii zméné oboru v prib¢hu studia,

- podporovat vytvareni podminek pro zéky se specialnimi vzdélavacimi pottebami,

- pomoc pii feSeni osobnich obtizi a problémii zaka (kontakt s uciteli, postaveni ve tiide,
vztahové a osobni problémy),

- pomoc pii feSeni problémi v roding.

2. Sluzba pro prevenci rizikovych forem chovani

- koordinace preventivnich ¢innosti,

- monitorovani a v€asné podchyceni mozného rizikového chovéani,

- konzultace ohledné ohrozenych zaku a zajisténi kontaktu s rodi¢i, navrh feseni.

3. Sluzba pro pedagogy Skoly, zabezpeceni koordinace a spoluprace

- pti feSeni vychovnych problému zajistén poradensky tym (vychovné poradkyné, metodicka
prevence, tfidni ucitel a dal$i pedagogicti pracovnici),

- metodicka a konzulta¢ni pomoc uciteltim,

- zabezpecit komunikaci mezi rodici a Skolou,

- zajistit spolupraci s jinymi odborniky (PPP, SPC, 1ékaf, krizové centrum apod.).

Zakladnim nastrojem piedchézeni rizikovému chovani ve §kole je minimalni preventivni
program Skoly, ktery je komplexnim systémovym prvkem v realizaci preventivnich aktivit. V
ramci preventivniho programu je kladen dliraz na vedeni zakt ke zdravému zivotnimu stylu, k
pozitivnimu ovlivitovani klimatu tfidy, k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji Zaki a vycviku v
socidlné komunikativnich dovednostech. Do prevence jsou zapojeni vSichni zaci a pedagogicti
pracovnici Skoly, proces prevence koordinuje Skolni metodik prevence. Minimalni preventivni
program pro $kolni rok 2022/2023 je samostatnym dokumentem skoly.

Vypracovala: Mgr. Katetina Hovorkova, Mgr. Pavlina Helarova



