TRIVIS - Stiedni $kola veiejnopravni Jihlava,s. r. o.
Brnénska 2386/68 , 586 01 JIHLAVA
OR vedeného krajskym soudem v Brné, oddil C, vlozka 53788

Interni smérnice pro provadéni odborné praxe
pro Zdky denni i ddlkové formy vzdélavani na stiedni Skole TRIVIS,
vzdélavaci program Veiejnoprdvni ochrana

Odborna praxe zaku stiedni skoly TRIVIS Jihlava je organizovana ve smyslu ustanoveni § 65

zakona €. 561/2004 Sb. o ptredskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolského zakona) ve znéni pozdéjsich predpist:

§65 Organizace stiedniho vzdélavani

(1) Vzdélavani ve stiedni Skole se cleni na teoretické a praktické vyucovani a vychovu mimo
vyucovani, praktické vyucovdni se cleni na odborny vycvik, cviceni, ucebni praxi a odbornou
nebo umeéleckou praxi a sportovni pripravu, a to podle jednotlivych obori vzdélani. Odborna
nebo umélecka praxe a sportovni priprava miize byt uskutecniovdana i v obdobi Skolnich
prazdnin po dobu stanovenou ramcovym vzdeéldvacim programem.

(2) Praktické vyucovdani se uskuteiiuje ve skolich a Skolskych zarizenich nebo na
pracovistich fyzickych nebo prdavnickych osob, které maji opravnéni k cinnosti souvisejici s
danym oborem vzdélani a uzavrely se skolou smlouvu o obsahu a rozsahu praktického
vyucovani a podminkdch pro jeho kondani.

(3) Na zZaky se pri praktickém vyucovani vztahuji ustanoveni zdkoniku prace, kterd upravuji
pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pri prdci, péci o zaméstnance a pracovni
podminky Zen a mladistvych, a dalsi predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi p¥i praci.

I. Obecna ustanoveni

1. UCebni a odborna praxe (ddle jen praxe) zaki stfedni skoly TRIVIS Jihlava je s odbornymi
predméty zakladem praktické ptipravy zakd na povolani, v niz ziskavaji védomosti, dovednosti,
navyky a zru¢nosti potiebné pro vykon budouciho povolani.

2. Praxe je planovana v rozsahu:

- 4 tydnt za dobu vzdélavani pro zaky denni formy vzdélavani, a to zpravidla:
1 tyden ve 2.ro¢niku
2 tydny ve 3. ro¢niku
1 tyden ve 4. ro¢niku
- 2 tydnl za dobu vzdélavani pro zéky dalkové formy vzdélavani, a to zpravidla
ve 2. rocniku



3. Formy praxe:

Absolvovani praxe mtze probihat v nékolika formach:

- obvykle individualni formou na pracovistich statni spravy a samospravy, pravnickych
a podnikajicich fyzickych osob ¢&i pravnickych sdruzeni

- Vucebnich skupinach ve skole - (pro Zdky denni formy vzdélavani)

- skupinovou formou na vybranych pracovistich pravnickych osob - (pro Zdky denni
formy vzdélavani)

I1. Cil praxe

Cilem praxe je ziskani praktickych zkusenosti, navyku a dovednosti, ovéfeni si v praxi teoretickych
poznatktl a vytvoreni ptedpokladi pro dalsi chapani vyucované latky.

I11. MoZnosti mista konani praxe studenti

Individudlni forma:

Z4ci maji moznost absolvovat praxi na pracovistich dle svého zajmu & piipadného mozného
budouciho uplatnéni, proto si sami mohou vyhledat vhodnou organizaci pro vykonani praxe.

a) na

b) na

C) na

useku statni spravy:

u ministerstev a dalSich ustfednich organd statni spravy, které jsou zapojené do
¢innosti na useku IZS nebo souvisejicich problematik (napt. ochrana zivotniho
prostredi, problematika nebezpecnych odpadii, protipovodiiové ochrany, jaderna
bezpecnost)

u krajskych tradii a jimi zfizovanych organti napi. na referatech krizového fizeni
nebo ochrany Zivotniho prostiedi,

u uzemné specializovanych organti statni spravy ptisobicich v regionech:

- Krajska teditelstvi HZS a jejich tzemni odbory ¢i stanice

- Policie CR a jeji izemni soucasti

- Zachranna zdravotnicka sluzba,

u protidrogovych koordinatort,

u obecnich ¢i méstskych policii na pracovistich zabyvajicich se dodrzovanim
vetrejného poradku

na pracovistich poskytujicich telefonickou krizovou intervenci, apod.

useku samospravy (verejnopravni korporace):

u obecnich uradi obci s rozsifenou ptisobnosti

u obecnich ¢i méstskych policii na pracovistich zabyvajicich se dodrzovanim
vetejného potadku,

nadaci,

azylovych domi pro matky s détmi,

dom se socialni péci,

Bilého kruhu bezpeci apod.

useku soukromé spravy:

zejména u civilnich bezpecnostnich sluzeb z hlediska ochrany osob a majetku
smluvnim zptisobem a se zaméfenim na ochranu objektd, pfepravu cenin, cennych
zasilek, penéz, detektivnich sluzeb apod.

d) wu dalSich statnich organu:

napf. statni zastupitelstvi a soudy



e) u obcanskych sdruZeni:
= Cesky Cerveny kiiz
=  Vodni zachranna sluzba
=  Horska zachranna sluzba

f) u pravnicky a fyzicky podnikajicich osob:

= u provozovatell zafizeni, ktera ptredstavuji hrozbu ohroZeni obyvatelstva pfi
pfipadné havarii (velké chemické zavody, jaderné elektrarny) na pracovistich,
jejichz ¢innost je zamétena piedev§im na minimalizaci rizik, havarijni planovani a
ochranu zivotniho prostiedi,

= u privatnich subjektli, zapojenych do systému zachranné zdravotnické sluzby

= u privatnich subjektt pisobicich jako ostatni slozky IZS

= u privatnich subjektl, jejichz ¢innost je zamétena na odbornou konzultacni ¢innost
souvisejici s krizovym fizenim ¢i ochrannou Zivotniho prostiedi

Skupinova forma:

V piipadé, ze se zakiim nepodaii zajistit si vykonani praxe individualni formou ¢i nemaji o tento
zpusob praxe zajem, vykonaji praxi skupinovou formou ve $kole (praktickd zaméstnani za ucasti
odbornikii u praxe — Viz. VySe uvedené organizace) nebo navstévou vybranych pracovist’ pravnickych
0sob.

Prioritnim zajmem Skoly je realizovani praxe v prostorach Skoly a to zejména z diivodl napliiovani
profilu absolventa, ktery je formulovan v RVP a SVP. Dale pak z diivodii respektovani pravni upravy
utajovanych skutecnosti, nakladani s citlivymi osobnimi udaji a dal$imi udaji se kterymi by Zaci (
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Z Casti 1 nezletili Z4ci) prichdzeli do styku pfi provadéni odborna praxe mimo $kolu.

Prikladneé typy praktickych zaméstnani:

vyhledéavani, zajistovani a zpracovani kriminalistickych stop,

praktické ohledani simulovaného mista jednotlivych druhi trestnych ¢int,
zpracovani dokumentace ze simulovanych provoznich havarii a udalosti 1ZS,
prednaska s besedou na téma ,,Cinnost antikonfliktniho tymu, policejnich psychologii
v &innosti POLICIE CR pii feSeni krizovych situaci v ramci 1ZS*,

prednaska na téma Ukoly Vézenské sluzby CR v penitenciarni pééi,
navstéva véznice a beseda s vychovateli a odsouzenymi osobami,

navstéva operacniho strediska IZS a Zdravotni zachranné sluzby a beseda

s nimi,

navs$téva hlavniho li¢eni v trestnim fizeni a nasledna beseda se soudcem,

atd.

VVVVVYV VVVY

Prikladnd mozna pracoviste:

Ucebny skoly TRIVIS

Operaéni stredisko HZS kraje Vysocina

Ukryty v ramci kraje Vysocina

Vézetiska sluzba CR véznice Svétla nad Sazavou, Brno
Zdravotni zachranna sluzba kraje Vysocina

HZS kraje Vysocina

Okresni soud v Jihlave

Probacni a mediac¢ni sluzba Pobocka v Jihlave

YVVYVYYYO



1V. Organizace praxe

1.

2.

Praxe Zaka denniho vzdélavani je mozno rozdélit do dvou skupin:
a) Praxe organizovana na pracoviStich smluvnich partnert
b) Praxe organizovana skolou

Ad a) V ptipadé¢ praxe organizované na pracoviStich smluvnich partnerd se vychazi
s ramcovych dlouhodobych smluv, které jsou dale konkretizovany na konkrétniho
zéka, nebo skupinu zaku.

Jsou uzavirdna konkrétni smlouvy s upiesnénim obsahu a zaméteni odborné praxe na
konkrétni osobu.

Vystupem téchto odbornych praxi je zpracovani ,,Zaznamu o hodnoceni odborné
praxe®, kde jednak povéfend osoba zhodnoti pfistup zdka, jednak zdk zhodnoti pfinos
odborné praxe.

Ad b) V ptipadé odbornych praxi organizovanych $kolou se organizuje zpravidla v prostorach
Skoly, nebo na soustfedénich organizovanych Skolou. Odborna praxe je zajistovana
Skolou za spoluprace s odbornymi pracovniky partnerskych organizaci

Praxi zakt dalkové formy vzdélavani si musi zajistit Zaci sami v piipadg, ze
- nedolozi objektivni a uznatelny doklad o vykondni odborné praxe vramci svého
stavajiciho nebo predchoziho zaméstnani
- nebude v jejich moznostech, nebo moznostech skoly absolvovat tuto praxi
Vv prostorach skoly

Za timto ucelem je zaklim piedan pravodni dopis (Zadost o umozZnéni vykonani praxe)
k organizaci praxe a informa¢ni material o skole.

3.

Vyuéovaci jednotkou praxe je vyucovaci den, nesmi byt del§i nez 7 vyucovacich hodin.
Vyuéovaci hodina praxe trva 60 minut.

Dopoledni praxe pii kondni skupinovou formou ve skole ve vyu€ovacim dni zac¢ina nejdiive
V7 hodin a pfipadné konani praxe v odpolednich hodinach ve vyucovacim dni konci
nejpozdéji v 18 hodin. Mezi koncem jednoho vyucovaciho dne a zacatkem nasledujiciho dne
musi mit odpocinek alespon 12 hodin.

Zpravidla po druhé hodin€ praxe konané ve Skole se zatazuje prestavka v délce 20 minut.

Pokud Zéci konaji odbornou praxi na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, maji
ptestavky shodné s jejich zaméstnanci v souladu s ustanovenim zakoniku prace. Délka
piestavek se nezapocitavd do doby trvani vyucovaciho dne. Délka vyucujiciho dne nesmi
ptesahnout 7 vyucovacich hodin.

Praxi uskutecnovanou ve skole vyucuje ucitel odbornych predmétd, piipadné pozvany lektor
ze smluvné zajisténé organizace.

Praxe na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob se provadi za vedeni a dozoru
povefenych zaméstnanct této fyzické nebo pravnické osoby (instruktorti). Instruktor mize

vést soucasn¢ nejvyse 3 zaky.

Zaci jsou povinni se pii konani praxe slusné se chovat i k ostatnim pracovniktim organizace.



10. Organizace je povinna proskolit kazdého zaka z bezpe€nosti prace pii nastupu na praxi, Zaci
jsou povinni se na praxi fidit pokyny odpovédného zaméstnance organizace, dodrzovat
pfedpisy o ochrané a bezpecnosti prace, hygienické a pozarni ochrany, pfipadné pouzivat
osobni a ochranné prostfedky, dodrzovat ustanoveni vnitinich fadi organizaci, kde praxi
vykonavaji.

11. Zakam neni dovoleno opustit bez védomi vyulujiciho (ve skole) nebo instruktora stanovené
pracovisté, nosit na praxi cenné predméty, latky Skodlivé zdravi, provadét prace, které jim

vyucujici nebo instruktor neulozil.

12. Zakim je zakazéno pouzivat jiné nez vyucujicim nebo instruktorem urcené a schvalené
elektrické spotiebice.

13. Zakam je zakazano setrvavat pred zacatkem, v jeho prubéhu a po ukonéeni vyucovaciho dne
mimo urcené prostory.
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V. Zarazeni Zaku do praxe a jejich kontrola

1. Skola se obrati na pfislusné organizace s pisemnou zddosti o umoznéni vykonani povinné praxe
zaka.

2. Reditel $koly uzavie s kazdou organizaci, u niz bude vykonavat kazdy zak praxi, Smlouvu o
zajisténi odborné praxe.

3. Smlouva fesi blizS§i podminky a nalezitosti praxe (personalni, materialni, finan¢ni, pojisténi).
Smlouva tvoii ptilohu €. 1 této smérnice.

4. Z tad pedagogickych pracovnikd Skoly jsou urceni ucitelé, ktefi projednaji podminky smlouvy
s odpovédnymi pracovniky organizace u kterych bude praxe praktikovana a jsou kdykoli
ochotni zakim pomoci radou nejen pii vybéru mista konani praxe, ale pozdé&ji i pii vlastnim

vykonu praxe a zaroven provadi kontrolu vykonu praxe.

5. Ucitelé potidi o kazdé kontrole zapis, ktery také podepiSe kontrolovany zak a odpovédny
pracovnik organizace, kde je praxe vykonavana.

6. Pripadné pteruseni vykonu praxe ze zdravotnich nebo jinych divodi musi zak urychlené
oznamit $kole i odpovédnému pracovnikovi organizace, kde praxi vykonava.

7. Zjisti-li vedouci ucitel praxe pifi kontrole zavazné nedostatky v plnéni povinnosti ze strany
organizace nebo zaka, feditel Skoly Zaka z této praxe odvola.

8. V piipadé, Ze zak nebude moci z riznych divoda praxi ve stanoveném terminu vykonat, bude
tuto praxi vykonavat na pocatku letnich prazdnin v délce stanovené pro jednotlivé rocniky.
V1. Zprava z praxe, obsah a jeji forma
1. Pribeh praxe zak zpracovava ve Zprave z praxe — (podle predem stanovenych a danych kriterii).

2. Zpravu z praxe je zak povinen v ur¢eném terminu odevzdat povéfenému pracovnikovi skoly.



3. Struktura Zpravy o vykonané praxi:

Uvod — seznameni s organizaci — zékladni tdaje o organizaci, pfedmét innosti a funkce
organizace, organizacni struktura, management, postaveni organizace na trhu, ve spolecnosti —
(nazev a adresa organizace, u niz byla praxe kondna, ndzev jednotlivych pracovist, kterymi
student behem praxe prosel — jejich charakteristika a zarazeni do struktury organit mésta,
statni spravy, ...);

Hlavni ¢ast — vlastni zpracovani tématu — pracovni tikoly organizace, doklady, dokumenty,
podrobnéjsi vécny i Casovy popis prace, kterou byl zak povéien, kterou vykonaval po
jednotlivych dnech, s ¢im se seznamil a jakym zpisobem;

Zavér — 7ak uvadi struéné a srozumitelné veskeré vysledky své prace, hodnoceni (pozitivni i
negativni) prubéh a vysledky své praxe, ale i ptinos praxe pro dalsi studium, pfipadné budouci
povolani.

Piilohy — potvrzeni o proSkoleni (vnitini predpisy, BOZP), rizné tiskopisy, doklady,
dokumenty, fotokopie, ... které tvoii doprovodny a dokumentacni charakter zpravy.

Z formalniho hlediska musi mit zprdva o vykonané praxi pfedepsany titulni list (vzor viz.
ptiloha), musi byt ovéfena razitkem organizace, datem a podpisem odpovédné osoby vcetné
souhlasu s moznosti zvetfejnéni udaji obsaZenych ve zprave.

Obdobnym zpiisobem zpracuji zpravu i Zaci, kteri budou vykondvat praxi skupinovou formou ve skole.

VI1l. Zpisob hodnoceni praxe

1.

2.

3.

4.

Zameéstnanec organizace odpoveédny za dozor nad zakem, ktery vykonava praxi, po jejim
ukonceni vypracuje hodnoceni (na hodnoticim listu ve formé dotazniku zaSkrtne v Givahu
ptichazejici odpovedi), pfipadné vypracuje vlastni hodnoceni, jez zaSle na adresu skoly.

Pfipadné rozpory v hodnocenich vyjasni vedouci uditel praxe a u¢ini struény zaveér k vysledkim
vykonané praxe.

Hodnoceni zaki, ktefi vykonavali praxi v ucebnich skupinach ve $kole, nebo skupinovou
formou na vybranych pracovistich pravnickych osob, provadi ucitel, ktery mél zaky po celou
dobu na starost.

Znamka z praxe tvori soucast klasifikace odborného predmétu, ke kterému se obsahovou naplni
praxe vztahuje.

5.Po ukonceni praxi vedouci ucitel praxe vyhodnoti vykonanou praxi jako celek a predklada

fediteli TRIVIS Jihlava celkovou hodnotici zpravu snavrhy na opatieni k pripadnému
zkvalitnéni praxe zaki.

VIII. Zavérecna ustanoveni

1.Tato Interni smérnice mize byt novelizovana na podkladé ziskanych poznatkll z postupné

provadénych praxi.

2.Tato Interni smérnice nabyva G¢innosti dnem 1. 9. 2019.

V Jihlavé dne 1. 9. 2019

Ing. Dusan HASON
feditel TRIVIS — SSV Jihlava, s.r.o.



